
 

 

 

 

 

 

 

 

           

อีเมล :   

โทรศัพท : 0-2547-5974 

โทรสาร : 0-2547-4481 

 

 

หนวยงาน : สํานักบริหารยุทธศาสตร 

ตําแหนง : ผูอํานวยการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ศึกษา วิเคราะหเพื่อจัดทํายุทธศาสตร  

   แผนกลยุทธ แผนบริหารราชการ และ 

   แผนปฏิบัติการของกรมฯ  
- ถายทอดเชื่อมโยงยุทธศาสตร  

   นโยบาย สูการจัดทําแผนงาน/ 

   โครงการและตัวชี้วัดของหนวยงาน 
- เสนอแนะการจัดทําแผนงาน/โครงการ 

   และจัดทําคําขอ จัดสรรงบประมาณ 

   ประจําปใหสอดคลองนโยบายทุกระดับ

- จัดทําตัวชี้วัดประเมินแผนงาน/โครงการ

   ของหนวยงานใหบรรลุเปาหมายของ 

   กรมฯ  

 

-  ติดตามและประสานงาน 

-  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 

-  

-  

จัดทําบันทึกและหนังสือตอบรับ 

ควบคุมการเบิกจายวัสดุ 

-  จัดเก็บและบริหารจัดการเอกสาร 

-  การจัดทําเอกสารลงเวลาและสรุป 

   การมาปฏิบัติงานของบุคลากร 

-  รับ-สงหนังสือ 

 

   รูปแบบการบริหาร จัดการองคกร 

- สรางการมีสวนรวมเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานของกรม 

- ศึกษา วิเคราะห เทียบเคียงพัฒนาภารกิจ โครงสราง  

- ติดตามประเมินผล และเสนอแนะการดําเนินงาน  

   เพื่อการพัฒนาองคกร 

   ของกรมฯ ใหสอดคลองกับสถานการณ และรองรับ 

   ระยะยาว 

- เสนอแนะแนวทางการพัฒนาภารกิจและโครงสราง 

   และการบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ  

- ศึกษา และประสานการดําเนินงานดานการพัฒนา 
   ระบบราชการ (ก.พ.ร.)  

- สนับสนุนสงเสริมและดําเนินการใหหนวยงานใน 

   กรมฯ พัฒนากระบวนการบริหารจัดการองคกร  

- ศึกษา วิเคราะห กําหนด ปรับปรุงและพัฒนา 

   ประสิทธิภาพ กระบวนการปฏิบัติงานของกรม 

   การปฏิบัติงานตามภารกิจของกรมฯ  

   ประเทศ และตางประเทศ เพื่อสงเสริม 

- ศึกษา วิเคราะหและสรางความรวมมือ 

   ระหวางองคกรภาครัฐ เอกชน ใน 

   แกไข ปญหาอุปสรรคของแผนงาน/ 

   โครงการ สําหรับบริหารงานและ 
   งบประมาณของกรม 

   ดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติ 

   ราชการระดับกรมฯ และระดับสํานัก/กอง 
- ศึกษา วิเคราะห เสนอแนะแนวทางการ 

   ตามแผนงานและโครงการของกรมฯ  

- ติดตามประเมินผลตัวชี้วัดการ 

 ติดตามและประเมินผลการ ปฏิบัติงาน - 

สํานักบริหารยุทธศาสตร 
- ถายทอดและผลักดันกลยุทธสูการปฏิบัติ 

- ศึกษา วิเคราะห และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองกาปฏิบัติราชการ  

   แผนงาน โครงการของกรมตามยุทธศาสตร และนโยบายของรัฐบาลและกรมฯ 

- ศึกษา วิเคราะห เสนอรูปแบบ แนวทาง และวิธีการ เพื่อการพัฒนาระบบบริหาร และติดตาม 

  ประเมินผลการปฏิบัติงาน ใหคําแนะนําการพัฒนาประสิทธิภาพหนวยงานตางๆ ในองคกร 

- ปรับปรุงประสิทธิภาพ เสนอแนะและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน 

- ศึกษา วิเคราะห พัฒนาและสรางเครือขายความรวมมือระหวางองคกรทั้งในและตางประเทศ 

ฝายบริหารทั่วไป  กลุมประเมินผล กลุมพัฒนาองคกร กลุมแผนงาน

ศึกษา วิเคราะหจัดทํากลยุทธ แผนปฏิบัติราชการ และแผนปฏิบัติการของกรมฯ - 


